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levads:
AllinErasmus

Projekta prezentacija

ALLinErasmus ir Eiropas Savienibas programmas Erasmus+ finanséts projekts, kura meérkis ir
palielinat socialas atstumtibas riskam paklauto profesionalas izglitibas studentu [idzdalibu
Erasmus+ mobilitatés, nodroSinot apmacibu saturu un rikus Pl specialistiem, kuri parvalda
Erasmus+ mobilitates.

Projekts ir paredzets Pl pedagogiem, kas ir atbildigi par Erasmus+ mobilitati, palidzot viniem
uzzinat, ka sasniegt un integrét socialas atstumtibas riskam paklautos skolénus dazados
Erasmus+ mobilitates posmos.

Tade| ALLinErasmus ir $adi mérki:

Profesionalas izglitibas specialistu apmaciba par “socialo atstumtibu”

Socialas atstumtibas riskam paklauto studentu intereses palielinaSana par Erasmus+
mobilitatem

Mobilitates iespéju pieejamibas veicinasana socialas atstumtibas riskam paklauto studentu vida
Socialas atstumtibas riskam paklauto studentu lidzdalibas palielindSana Erasmus+ mobilitates
Palidziba Pl specialistiem, kas ir atbildigi par Erasmus+ mobilitates parvaldibu savos centros

AllinErasmus konsorcijs

NED

e

MEDI
TERRA  Mediterraneo Erasmus starptautiskais centrs no Spanijas.

% KULDIGAS TEHNOLOGJU UN TURISMA TEHNIKUMS, from Latvia.

B AKMI AKMIANONIMI EKPAIDEFTIKI ETAIRIA, no Griekijas.
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https://mediterraneoculinary.com/international/
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levads:
AllinErasmus

Kas ir AllinErasmus Toolkit?

ALLinErasmus Toolkit ir ALLinErasmus konsorcija radits produkts, kas sniedz
profesionalas izglitibas pedagogiem nepiecieSamas zinasanas darbam socialas
atstumtibas riskam paklauto skolénu integracija Erasmus+ mobilitatés. Riku
komplektam ir tris dalas:

1. dala aptver teorétisko saturu par socialas atstumtibas nozimi, sniedzot
profesionalas izglitibas pedagogiem pamata zinasanas.

2. dala ir ieklauta virkne praktisku riku un pieméru, lai sasniegtu socialas
atstumtibas riskam paklautos studentus un rosinatu vinu interesi par Erasmus+
mobilitatem.

3. dala aptver realus veiksmes stastus un labas prakses piemeérus no visas Eiropas,
paradot socialas atstumtibas riskam paklauto profesionalas izglitibas studentu
pieredzi, piedaloties Erasmus+ programma vai profesionalas izglitibas pedagogu
pieredzi, iesaistot mobilitatés socialas atstumtibas riskam paklautos skolénus.

2. dala: 3. dala:
1. da!f‘: Praktiski Veiksmes
Teorija instrumenti stasti
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1. DALA

Teoretiskais
celvedis




1. dala: Teoretiska
rokasgramata

ST rikkopas pirma dala ir izstradata, lai palidzetu Pl pasniedzé&jiem izprast socialas
atstumtibas nozimi, tas dazadas sastavdalas un to, ka ta ietekmé Pl studentu
uzvedibu.

Turpmakajos apaksSpunktos tiks sniegts teorétisks skaidrojums svarigakajiem ar
socialo ieklauSanu saistitiem terminiem. Riku kopas beigas ir atrodama art vardnica
ar izmantoto galveno jédzienu definicijam.

1.1. Socialas atstumtibas un socialas ieklausanas nozime

Lai efektivi apspriestu socialo atstumtibu, ir jasaprot Sis termins.

Socialo atstumtibu Eiropas Komisija 1992. gada defingja ka “mehanismus, ar kuriem
individi un grupas tiek izslegtas no dalibas socialaja apmaina, no socialas
integracijas un identitates prakses un tiesibam. Sociala atstumtiba parsniedz
lldzdalibu darba dzive; tas ir jutams un paradits majoklu, izglitibas, veselibas un
pakalpojumu pieejamibas jomas” (Communities & Communities, 1992).

Partulkojot to vienkar$akos vardos, cilvéki, kas saskaras ar socialo atstumtibu,
nespéj piedalities sabiedriskajas aktivitatés vai gut labumu no socialajam tiesibam,
ko var citi cilveki.

Lai sasniegtu socialas atstumtibas limeni, personai jablt atstumtai vairakos limenos.
Un ko tas nozimé? Tas nozimé&, ka sociala atstumtiba cieS ne tikai viena cilvéka
dzives joma. Pieméram, ja jutas atstumts tikai sava darba vieta, bet ne klasé vai
piesakoties aizdevumam, tas nozim€&, ka persona, iespéjams, necieS socialu
atstumtibu, bet gan diskriminaciju darba vieta.
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1. dala: Teoretiska
rokasgramata

Tapec ar socialo atstumtibu saskaras cilveki, kuri sava dzive saskata tadu problemu
kombinaciju ka bezdarbs, diskriminacija, sliktas prasmes, zemi ienakumi, slikts
majoklis, augsts noziedzibas [imenis, slikta vesellba un gimenes izjukSana.
Vienlaicigi risinot to visu, cilvéks saskaras ar arvien sarezgitakam problémam, kas
skar vinu pasu, gimeni, vidi un visbeidzot visu sabiedribu. (Sociala atstumtiba, n.d.)

Tagad, kad jedziens “sociala atstumtiba” ir skaidraks, pariesim pie ta, ko varetu
uzskatit par pretstatu... ko nozimé “sociala ieklausana”?

Péc Apvienoto Naciju Organizacijas domam, “Sociala ieklausana ir process, kura
tiek pieliktas pules, lai nodroSinatu vienlidzigas iespéjas — lai ikviens neatkarigi no
vinu izcelsmes var dzive pilniba realizét savu potencialu. Sadi centieni ietver politiku
un darbibas, kas veicina vienlidzigu piek|uvi (sabiedriskajiem) pakalpojumiem, ka art
lauj pilsoniem piedalities lemumu pienemsanas procesos, kas ietekmé vinu dzivi.
(Sociala ieklau$ana | Nabadzibas izskau$ana, n.d.)

Ka Si definicija sakrit ar socialo atstumtibu? Tas parada, ka sociala ieklausana
nenozimé socialas atstumtibas iemeslu “slépSanu”. Sociala ieklausana nozimé
atklati izprast un redzét fona problémas, ar kuram saskaras persona, un meklét
atslegu, lai nodrosinatu, ka persona joprojam var piek|it tam pasam iespé&jam, kuras
nesaskaras ar Sim problémam.
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1.2. Aspekti, kas hosaka socialo atstumtibu

1. dala: Teoretiska
rokasgramata

Apvienoto Naciju Organizacijas apkopota informacija par socialo atstumtibu liecina,
ka socialo atstumtibu nosaka dazadi faktori. Nakamaja attéla ir paradita virkne
pieméru katram faktoram:

e |lenakumi zemaki par vidéjo dzives dardzibu
* Reékinu apmaksas neiespé&jamiba

Ekonomiskais « Ekonomisko ierobezojumu dé&l nav pieejams piemérots

majoklis
¢ Nestabila nodarbinatiba vai bezdarbs

e lerobeZojumi piedalities politiskaja dzive
e BalsoSanas iespéju trukums

Politiskais  Saskaroties ar S$kérSliem vai ierobezojumiem politiskas

ideologijas deé|
* Nav politiski parstavets

¢ Piederiba mazakumtautibai
¢ Piederiba citai kulturai

Kulturas « LGTBIQ+ diskriminacija

» Tiek diskriminéta dzimuma dé|
* lerobezo piedalities invaliditates dé|
» Saskaroties ar Skérsliem piekluvei izglitibai

Sociala  Saskaroties ar $kérsliem, lai piek|atu
dzive pakalpojumiem
» Saskaroties ar sSkérsliem piekluvei veselibas pakalpojumiem
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1. dala: Teoretiska
rokasgramata

Tomér no profesionalas izglitibas skolotaja viedokl|a Sis sadalijums dazkart var but
nedaudz abstrakts, jo tas neparedz Tpasus kontrolsarakstus, kas japarbauda,
domajot par konkrétu gadijumu. ST iemesla deél vél viena iespéja aprakstit socialas
atstumtibas faktorus var but ta, kas sniegta raksta “Socialas atstumtibas riski un
rezultati. leskats no garengriezuma datiem” no John Bynner, kas pieejams OECD
bibliotéka. Sis saraksts tika izveidots, lai noteiktu bérnu socidlas atstumtibas
célonus, lai tas butu viegli piemérojams profesionalas izglitibas studentam.

MATERIALIE GIMENES PAKALPOJUMU INDIVIDUALIE
FAKTORI |':AKTOR| PIEEJAMIBA FAKTORI
_ Jzgliies lespé&jas un
N Yef_a_gu motivacija
; izglitiba N
nabadziba SQC'aIa'S
dienests
Vecaku Dzi
e = interese un Majoklis Imums
Geografiska
! . = atbalsts
atrasanas
vieta Transports
Sociala klase Invalidi

Veseliba

_
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1.3. Socialas atstumtibas riskam paklautas grupas

1. dala: Teoretiska
rokasgramata

Sekojosa apaksjoma aptver dazas no visbiezak sastopamajam socialas atstumtibas
riska grupam profesionalaja izglitiba. Sis grupas ir atlasitas no datiem, kas savakti
katra Pl centra, kas piedalas programma ALLinErasmus. Katrai grupai tiks sniegta
definicija, ka arT galvenie aspekti, kas nosaka, ka grupa ir paklauta socialas

atstumtibas riskam.

Kapéc Sis grupas tiek dévéetas par “socialas atstumtibas riskam paklautam grupam”?
Ka skaidrots socialas atstumtibas definicija, ta ir atkariga no vairaku faktoru
kombinacijas. Lidz ar to piederiba kadai no Sim grupam var palielinat vinu iespé&jas
ciest ari no citiem butiskiem faktoriem, tadejadi faktiski izjutot socialo atstumtibu.

Paturot to prata, ir svarigi uzraudzit Pl studentus, kas pieder kadai no Sim grupam,

lai noteiktu, vai vini necie$ no socialas atstumtibas.

Socialas atstumtibas riskam

paklautas grupas

Studenti ar ipasam
vajadzibam

Bareni/studenti bez stabila gimenes atbalsta

LGTBIQ+ kopiena Studenti no zemas sociali ekonomiskas vides
Studenti no migrantu izcelsmes
Studenti, kas nemacas sava dzimtaja valoda  Studenti no lauku rajoniem

Sievietes Bégli, tostarp kara bégli no Ukrainas

Etniskas minoritates

_________________________\
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1. dala: Teoretiska
rokasgramata

Studenti no zemas sociali ekonomiskas vides

Studenti ar zemiem ienakumiem vai no gimeném ar zemu ienakumu [limeni, ir
paklauti socialas atstumtibas riskam, jo ekonomikai ir tieSa saistiba ar daudziem
socialas atstumtibas faktoriem. Faktiski ekonomiskie faktori ir viena no jomam, ko
noteikusi ANO socialas atstumtibas definicija.

Zemi ienakumi var izraisit citus atstumtibas faktorus, pieméram:

Grutibas iegut augstas kvalitates izgltibu. Tas var bt saistits ar nespéju samaksat
par maksas izghtibu vai laika ierobezojumu dé|. Daudziem studentiem no gimeném
ar zemiem ienakumiem ir jaatrod nepilnas vai pat pilnas slodzes darbs, tad neatliek
laika macibam.

Gratibas pieklut veselibas aprupei. Konkrétas veselibas apripes jomas (pieméram,
zobarstu pakalpojumi) daudzas valstis ir privatas vai patieSam gruti pieejamas,
izmantojot valsts veselibas aprupi.

Gratibas piek|lGt noteiktam briva laika aktivitdtém. Socialas saites veidojas,
piedaloties tadas briva laika pavadiSanas aktivitates ka sports, makslas
nodarbibas... bet visbiezak tas ir privatas aktivitates, par kuram ir jamaksa. Skoléni
no maznodrosinatam gimeném, iesp€jams, nevarés ierasties, apgrutinot vinu
integraciju ar citiem vienaudziem.

Studenti migranti

Runajot par studentiem migrantiem, més runajam par studentiem imigrantiem
(studentiem, kuri dzimusi cita valsti), ka art uz studentiem, kuri, lai gan ir dzimusi
mitnes valstl, nak no imigrantu gimenem.
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1. dala: Teoretiska
rokasgramata

Studenti migranti

Migrantu izcelsme ne vienmér ir socialas atstumtibas iemesls. Tomer ir dazi aspekti,
kas noved pie minétas izslégSanas (Molero et al., 2001):

Problémas ar dokumentu atpazidanu. Sim jautajumam var bit dazadi veidi;
visskaidrakais nak no migrantiem, kas valsti ierodas nelegali. Juridiskas
dokumentacijas trukums noved pie nespé€jas iegut legalu darbu vai atbilstoSu
atalgojumu, kas noved pie nesp€jas iegut atbilstoSu majokli un pakalpojumus. Tas
arl sarezgi vai pat padara neiesp&jamu piekluvi noteiktiem izglitibas limeniem,
veselibas apripei un citiem pakalpojumiem. Tomér pat tad, ja persona vai gimene ir
“legalais migrants”, joprojam var rasties problémas ar noteiktu dokumentaciju,
pieméram, ar izglitibas dokumentiem. Ja nav iesp&jams apstiprinat ieprieks ieguto
izglitibu, jo starp mitnes un mérka valsti nav noslégts ligums par atziSanu, migranti
nevar piekltt labakam nodarbinatibas iespéjam.

AtsSkiriba atkariba no tautibas. Valstij, no kuras nak migrants, ir liela nozime, rungjot
par socialo atstumtibu. Pirmkart, ES valstu pilsoniem ir priekSrocibas un iespégjas,
kas atskiras no citu valstu valstspiederigajiem, tapéc ir mazaka iespéja ciest no
socialas atstumtibas (vismaz teorétiski). ArT imigranti no pirmas pasaules valstim
parasti sanem “labaku” attieksmi nekad imigranti no jaunattistibas vai tresas
pasaules valstim. Tas var but saistits ar kultiras un etniskam lidzibam starp valstim,
juridiskajam iespé&jam apstiprinat dokumentaciju utt. Tapec ar socialo atstumtibu
migrantu izcelsmes dél, visticamak, saskarsies treSo pasaules valstu migranti, kas
var pastavét kulttras vai etniskie aizspriedumi.

Kultdras un etniskas atskiribas. Ka minéts iepriekseja punkta, kulttras atskiribas ar
uznemosSo valsti var radit aizspriedumus un konfliktus, kas noved pie socialas
atstumtibas. (Martinez un Fernandez, 2006)

.\
&, @ B AKMI i [

ALLnErasmars L ol



1. dala: Teoretiska
rokasgramata

Sievietes

Lai gan dzimumam nekad nevajadzéetu but par izslégSanas motivu, realitate ir tada,
ka sievietes joprojam saskaras ar diskriminaciju:
Atseviskas nozarés, kas joprojam tiek uzskatitas par "virieSiem", pieméram,

I T

-~ I

Piek|Ustot augsta limena nodarbinatibas iespéjam (pazistami ka “stikla griesti”).
Klistot par maminam (nepiecieSams laiks, lai atveselotos un rlpétos par
jaundzimus$o).

LGTBIQ+ kopiena

Lai gan Eiropa 2021. gada tika pasludinata par LGTBIQ+ brivibas zonu, 81 darbiba
faktiski tika 1stenota diskriminacijas aktu dé|, ar kuriem kopiena Polija un Ungarija
saskaras kops 2019. gada. (Parlaments pasludina Eiropas Savienibu par “LGBTIQ
brivibas zonu™ | Jaunumi | Eiropas Parlaments, 2021).

Kops 2021. gada ES ir turpinajusi stradat, lai nodrosinatu LGBTIQ+ personu
vienlidzibu un nediskriminaciju, kllstot par dalu no ES pamatvértibam (LGBTIQ+ |
EADD, n.d.). Tomér joprojam pastav socialas atstumtibas faktori, ar kuriem saskaras
sabiedriba:

Ne visas ES valstis ir vienads vienlidzibas limenis attieciba uz LGTBIQ+ kopienu.
Saskana ar Statistikas datiem dazas ES valstis vairak neka puse aptaujato divaino
respondentu ir saskaruSies ar diskriminaciju. (LGBT cilvéku dala Eiropa, kas
piedzivo diskriminaciju | Statista, 2023)

2022. gada veiktaja aptauja atklajas, ka dazi kopienas locekli joprojam saskaras ar
diskriminaciju ES darba tirgu. Tas samazina iespé&ju pieklut augsta limena darba
iespé&jam. (Vai LGBTQIA+ cilveki saskaras ar ES darba tirgus diskriminaciju?, 2022)
ES joprojam ir daudz gadijumu, kad cilveki savas seksualas orientacijas dé| saskaras
ar uzmaks8anos un vardarbigiem uzbrukumiem. Tas noved pie diskriminacijas un
socialas atstumtibas, jo vini jutas nevelami bit dalai no sabiedribas.
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1. dala: Teoretiska
rokasgramata

Etniskas minoritates

Paslaik nav starptautiski saskanotas “mazakumtautibas” definicijas. Nemot véra si
rikkopas mérki, més izmantosim UNHCR: etnisko, religisko un lingvistisko grupu,
kas ir mazaka neka paré&jo iedzivotaju, kuras locekliem ir kopiga identitate. Dazi
pieméri ir romi (lielakd etniskd minoritdte Eiropa), Afrikas pamatiedzivotaju
minoritates, Amerikas pamatiedzivotaju minoritates...

Etniskas minoritates ne vienmér ir imigranti vai nak no imigrantu izcelsmes; viniem
vienkarsi ir kopiga identitate, kas atskiras no galvenas identitates, kas ir kopiga vinu
piederibas valsti. Tas var izraisit socialo atstumtibu, pieméram:

Daudzas etniskas minoritates saskaras ar diskriminaciju saistiba ar piek|uvi darbam,
majoklim, finansialajam iespé&jam... kultlras tradicionalo aizspriedumu dél.
Aizspriedumi pret noteiktam etniskajam minoritatém var novest pie ta, ka skoléni
saskaras ar atstumtibu klase.

Studenti no lauku rajoniem

DzivoSana laukos ne vienmeér ir socialas atstumtibas faktors. Tomér kombinacija ar
citiem faktoriem var izraisit minéto izslégsanu, pieméram:

Lauku apvidos dazkart nav laba sabiedriska transporta satiksme. Tas nozimé, ka
cilvekiem, kuriem nav pieejams privatais transports, ir mazakas iesp€jas gut labumu
no kultiras un socialajiem piedavajumiem, kas parasti ir pieejami pilsetas.

Art izglitibas pieejamiba laukos ir zemaka, jo visbiezak ir nepiecieSams parcelties uz
pilsétu, lai iegltu vidéjo vai augstako izglitibu. Tas rada nepiecieSamibu studentiem
meklét izmitinaSanas vai transporta iespéjas, kas ne vienmér ir iespé&jams
finansialu/transporta ierobezojumu dé|.
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1. dala: Teoretiska
rokasgramata

Studenti, kas nemacas sava dzimtaja valoda

Studentiem, kuri macas valoda, kas atSkiras no vinu dzimtas valodas, var but
grutibas saprast macito saturu, ka ari uzlabot socialo mijiedarbibu ar vienaudziem.
Tas var izraisit socialo atstumtibu, pieméram:

Nepietiekama stunda macita satura izpratne samazina skoléna macisanas spéjas, jo
tas kave pareizu izpratni par klasi, ka arT spéju sazinaties ar skolotaju. Tas var
izraisit sliktakus akadéemiskos rezultatus un mazakas iesp€jas iegut labu darbu.
Grutibas socializéties rada atstumtibas un diskriminacijas sajutu.

Gratibas ar valsts oficialo valodu var apgrutinat arT oficialo dokumentu noformésanu
akadémiskiem un oficialiem meérkiem (pieméram, Erasmus+ nepiecieSamo
dokumentu noformeésana).

Studenti ar ipasam vajadzibam

Studenti ar kada veida kognitiviem vai fiziskiem trauc&jumiem var k|Ut par socialas
atstumtibas upuriem, jo nevar piedalities noteiktas aktivitatés vai ari tapéc, ka vinus
diskriminé vinu vienaudzi.

Bareni/studenti bez stabila gimenes atbalsta

Bareni, jaunie$i no audzu gimeném vai nepilnam gimeném (vai nu saskaras ar
gimenes probléemam, kuriem nav dimenes atbalsta...), ir paklauti socialajai
atstumtibai, jo So situaciju bieZi pavada:

Ekonomiskie ierobezojumi.

|zglitibas atbalsta trukums.

Atbalsta trlOkums socialajos vai kultiras pasakumos (pieméram, Erasmus+
projekta).

Fiziska vai psihologiska vardarbiba, kas noved pie nespéjas iesaistities sabiedriba.
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1. dala: Teoretiska
rokasgramata

Bégli, tostarp kara bégli no Ukrainas

Runajot par bégliem, ir jaizce| viens moments. Bégla definicija saskana ar ANO ir:
kads, kurs bijis spiests pamest savu valsti vajasanas, kara vai vardarbibas dél. (Kas
ir béglis? Definicija un nozime | ASV UNHCR, n.d.)

Tas nozimé, ka bégli nak no citas valsts (tapat ka migranti), tacu vini nav viena un ta
pati grupa, un ir svarigi saprast atSkiribas, lai tas izprastu un palidzétu viniem.
Vissvarigakais butu tas, ka imigranti nolemj pamest savu mitnes zemi un parcelties
uz citu valsti, lai iegltu labaku dzivi. Protams, ne vienmér [Emumu pienem pozitivi
faktori (daudzreiz vini aizbrauc, izbégot no ilgstoSa bezdarba, sliktiem dzives
apstakliem utt.). Bet ta joprojam ir izvéle. TaCu bégli ir spiesti parcelties uz citu
valsti. Viniem nebija izvéles, vini var nevéléties aizbraukt un iepriek§ nav gatavi
atstat savu valsti. Visbiezak vini nevar atgriezties sava dzimtené, un vini ir
saskarusies ar traumatisku notikumu ar psihologiskam sekam.

Ir daudzi aspekti, kas var izraisit béglu socialo atstumtibu:

Vini lielakoties neruna vietéja valoda, kas viniem |oti apgritina sazinu.

Viniem iepriek$ nav bijis izpratnes par valsti, kura vini dzivos, kas palielina kultiras
un religisko konfliktu iespéjas.

Vini nav izvéléjusies parcelties uz citu valsti, kas var nozimét, ka vini nevélas
integréties. Tas var izraisit konfliktus un socialo atstumtibu.

Vini var saskarties ar ekonomiskiem ierobezojumiem.

Vinu psihologiska situacija var ietekmét darba vidi.
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1. dala: Teoretiska
rokasgramata

1.4. Ka sociala atstumtiba ietekmé profesionalo
izghitibu?

Lidz Sim esam veidojusi priekSstatu par socialas atstumtibas nozimi un dazadiem
aspektiem, kas var novest pie ta, ka cilvéks saskaras ar socialo atstumtibu.

Tagad ir pienacis laiks pievérsties konkrétajai profesionalas izglitibas situacijai. Ka
socialo atstumtibu var redzét profesionalaja izghtiba? Vai tas ietekmé profesionalas
izglitibas studentus?

Isuma: ja, sociald atstumtiba skar profesionalo izglitibu. Profesionalaja izglitiba ir
parstavétas visas grupas, kas ieprieks tika minetas ka “socialas atstumtibas riskam
paklautas”, un tas liek domat, ka vienmeér bus riska grupas skoleni, kuriem bus
nepiecieSama Pl centra palidziba. (Klasen, n.d.).

Proti, Pl vide var veicinat tadu situaciju paradisanos, kas savukart izraisa socialo
atstumtibu, piemeram:

Studenti, kas nak no zemas ekonomiskas dzives, var izjust diskriminaciju
salidzinajuma ar iespejam, kadas ir citiem studentiem, pieméram, iespé&ju iegut
starptautisku prakses pieredzi bez Erasmus+ stipendijas.

Dazas valstis skola, kuru jus apmekl€jat, ir atkariga no apkaimes, kura dzivojat. Tas
medz pulcet socialas atstumtibas riskam paklautos skolenus viena centra, kas
noved pie vajam klasem, kas samazina vinu iespejas iegut augsta [imena izglitibu.
Studenti ar 1pasam vajadzibam var saskarties ar atstumtibu, ja Pl centrs nav gatavs
viniem palidzét jebkada Tpasa veida, kas viniem varétu but nepiecieSams.

Dzimums profesionalaja izglitiba ir |oti izplatits socialas atstumtibas avots. Daudzas
valstis joprojam ir praktiski darbi, kas tiek uzskatiti par “virieSu darbiem”, kas rada
diskriminaciju pret sievietem, kuras ir ieinteresétas macities. To dazkart var redzét
pat skolas infrastruktlra: dazos centros vél pirms daziem gadiem nebija sievieSu
tualetes, jo tajos nebija sievieSu darbinieku vai studentu.
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1. dala: Teoretiska
rokasgramata

Studenti, kas nak no migrantu izcelsmes vai pieder pie dazadam etniskajam
grupam, kuri var ciest no valodas barjeras, izjust atskiribas ar vienaudziem un
atstumtibu.

Studenti no LGTBIQ+ kopienas

Socialajai atstumtibai ir dazadas sekas Pl studentiem gan socialaja, gan arl
akadémiskaja dzive. Sociala atstumtiba un diskriminacija klasé var but macibu
partraukSanas célonis, kas mazina skolénu iespéju iegut kvalitativu darbu. Tas
savukart palielina izredzes ciest no socialas atstumtibas pieaugusa vecuma.
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1. dala: Teoretiska
rokasgramata

1.5. Ka sociala atstumtiba ietekme dalibu Erasmus+
mobilitates?

Koncentrejoties uz saistibu starp socialo atstumtibu un dallbu Erasmus+
mobilitatés, ir dazi gadijumi, kad dalilba kada no socialas atstumtibas grupam var
radit gratibas piedalities Erasmus+ mobilitatés. Faktiski Sis ir socialas atstumtibas
piemers: nespéja vai grutibas piek|ut akademiskajam iespejam.

Studenti ar invaliditati var saskarties ar grutibam, iesaistoties Erasmus+ mobilitates,
ja uznemosa iestade nevar izpildit kritérijus, kas nepiecieSami, lai vini varétu
parcelties uz citu valsti. Pieméram, skolénam ratinkrésla bus japaliek viesgimené vai
dzivokl, kas ir sagatavots ratinkréslam (lifts, pietiekami lielas durvis, vajadzibas
gadijuma pielagota vannas istaba...). Nespé€ja izpildit Sis ceribas var nozimét, ka
students nevar gut labumu no Erasmus+ mobilitatém. Tas pats notiek ar studentiem
ar ipasam mediciniskam prasibam; ja vinu vajadzibas nevar pilniba apmierinat
uznemeja valstl, vini nevar piedalities mobilitate.

Studenti ar maciSanas vai apmacibas grutibam, kuriem nepiecieSama 1pasa
palidziba, var izjust diskriminaciju, ja uznemosa iestade nevar sniegt minéto
palidzibu prakses laika vai sagatavoSanas kursu laika. “Sloga” sajuta var likt
studentam izlemt nepiedalities Erasmus+ mobilitate.
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1. dala: Teoretiska
rokasgramata

Studentus no zemas socialekonomiskas vides var ietekmet vairaki iemesili:

Daudzas reizes viniem ir jameklé nepilnas slodzes darbs, lai palidzetu savam
gimeném ekonomiski vai uzturétu sevi. Tas viniem var apgritinat iespéju doties
Erasmus+ pieredzes ieguSanai uz arzeméem, jo viniem ir jasaglaba darbs.

Lai gan Erasmus+ mobilitates piedava stipendiju izdevumu segSanai, daudzkart
studentiem mobilitates laika rodas papildu izdevumi. Studenti ar zemiem
ienakumiem var nespét segt Sos izdevumus, kas kavé vinu dalibu mobilitate.

Studenti, kas saskaras ar geografiskiem Skérsliem, kas apgratina vai kavé celo$anu
uz mitnes valsti, var justies diskriminéti, ja profesionalas izglitibas iestade nevar
palidzet parvarét minetas grutibas. Ja nepiedavajat risinajumus, lai sasniegtu
lidostu vai nepiecieSamo transportu (pieméram, privats transporthdzeklis, lai
atvestu studentu no majam un sasniegtu galameérki), var nozimét, ka studenti
nevareés piedalities Erasmus+ mobilitates.

Etniskas, kultiras un rasu atskiribas var radit gritibas, piek|Gt  Erasmus+
programmai. Atskiribas rodas no valodas barjeram (kas palielinasies, ja pievienos
uznémeéjas valsts valodu) ldz uzvedibas barjeram. Valoda var ierobezot potencialo
dalibnieku spéju lugt palidzibu, kad tas ir nepiecieSams pieteik§anas procesa laika,
kas var nozimet, ka vini neizpildis pieteikumu. Ir arT svarigi atceréties, ka ne visas
valstis uz $im grupam readé vienadi; pieméram, dazas etniskas grupas var nejust
atstumtibu mitnes zeme, bet tam ir negativs téls mobilitates valsti. Ja tas ta ir,
students vienmeér ir jaatbalsta gan izglitibas iestadé, gan uznemosaja organizacija.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

ST rikkopas otraja dala jums bUs iespéja aplikot praktisku informaciju, kas ir
noderiga katra Erasmus+ mobilitates posma, lai atzitu socialo atstumtibu, un
stradat, lai nodrosinatu, ka Erasmus+ mobilitates jusu Pl centra ir ieklaujoSakas.

Katra kategorija bls arT padomi, ka sasniegt ieklausanos jusu mobilitatés.

m Dalibnieku piesaistiSana
Atlases process
m Mobilitates sagatavoSana
m Mobilitate
m Atsauksmes pec mobilitates

Erasmus+
mobilitate
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

2.1. Dalibnieku piesaistiSana

Darba pienemsana ir pirmais solis mobilitates procesa (kad ir sasniegts mobilitates
finanséjums). Tas attiecas uz Pl centra veiktajam darbibam, lai:

Izplatit studentiem un darbiniekiem pieejamas iesp€jas piedalities Erasmus+
mobilitatés.

Izveidot proceduras potencialo kandidatu piesaistiSanai mobilitatem.

Kandidatu vaksana.

Tas ir butisks mobilitates solis, jo tas nosaka, vai bus pieejami kandidati. Erasmus+
mobilitates koordinéSana nav iesp€jama bez Erasmus+ dallbniekiem!

Dalibnieku atlase liela méra ir atkariga no Erasmus+ mobilitates reklamas izplatibas
un pievilcibas. InforméSanas pasakumos ir jauzsver Erasmus+ mobilitates
prieksrocibas, japiesaista potencialo dalibnieku uzmaniba un japarliecina par vinu
Spéju piedalities.

Atlase ir batiska, lai veicinatu ieklausanu Erasmus+ mobilitatés. Tas ir Erasmus+
sakuma punkts; ja nepiesakas neviens socialas atstumtibas riskam pakl|autais
skolens, ieklaujoSa mobilitate nav iesp&jama.

ST iemesla de|, veicot atlases procesu, ir svarigi planot darbibas, kas veicinas
socialas atstumtibas riskam paklauto studentu lidzdalibu. Nakamajas lappuseés ir
apkopoti padomi kopuma un socialas atstumtibas riskam paklauto studentu
piesaistiSanai.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Dalibnieku piesaistiSanas soli

‘ Apstiprinajuma pazinojums

Kad finanséjums ir apstiprinats, dalieties ar jaunumiem socialajos medijos,
centra majaslapa un citas atbilstosas platformas.

Kritériju noteikSana

Obligato dalibas kritériju noteikSana AtbilstoSo kandidatu vértésSanas kritériju
noteikSana

Dokumenta publicéSana, kura noraditas dalibas prasibas, Erasmus+

stipendijas darbiba un pieteikSanas termins.
lespéju izplatiSana

‘ Informativais pazinojums

Socialo mediju izmantoSana, centra majaslapa lespéju prezentacija katra
klasé Informacijas pievienoSana centra zinu déli/avizé/biletena

‘ Oficialas tikSanas

TikSanas ar skoléniem TikSanas ar vecakiem
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Nosakiet atbilstoSus kritéerijus

Reklameéjiet programmu pareizajas nodarbibas

Dodiet vietu un laiku jautajumiem

Sniedziet |oti skaidru un pilnigu informaciju

TikSanas ar vecakiem un likumigajiem aizbildniem
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Nosakiet atbilstoSus kritéerijus

Mobilitates posms, uz

. Dalibnieku piesaistes process
kuru attiecas P P

Vai tas attiecas uz
konkrétu socialas Zema sociali ekonomiska izcelsme Nemacas
atstumtibas riskam dzimtaja valoda Studenti no lauku apvidiem

paklautu grupu?

Padoma merka grupa (PI

Pl ildigai al lbniek
skolotajs, Pl students, Pl centrs, atbildigais personals par dalibnieku

iesaisti
centrs...) P

Vai tas prasa konkréetu

dalibnieku sadarbibu? NG
(Direktors, studenti,
skolotaji...)

Vai tam ir nepiecieSami -
.. e e = Née
aréeji resursi/iekartas?

Vai tas prasa budzeta _
. Né
izdevumus?
Istenosanai _
1 menesis

nepiecieSamais laiks

_______________\
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Nosakiet atbilstoSus kritéerijus

Dalibnieku piesaistiSanas procesa ieklautie
kritériji kalpo ka filtrs prasibam atbilstoSiem
kandidatiem, ja kandidatu ir vairak neka
mobilitates.

Katrs kritérijs studenta kandidatUrai pieskir
noteiktu punktu skaitu, un tie studenti, kuri
ieguvusi augstako vertejumu, ir tie, kas piedalas
mobilitatés. Dazi visparigi piemeéri ir valodas
(anglu valoda C1- 5 punkti; anglu valoda B2 - 3
punkiti...).

Gaidamie rezultat Sos kritérijus var izmantot, lai noteiktu socialas
atstumtibas riskam pakl|autos skolénus,
nediskrimingjot citus skolénus. Pieméram,
kriterijs var but pieradijums, ka ekonomisku vai
geografisku iemeslu dé| studentam nav
iespéjams iegut starptautisku pieredzi bez
stipendijas.

Valodas kritériji var but noderigi ari tiem
studentiem, kuri ir paklauti riskam, jo vini
nemacas sava dzimtaja valoda, jo vini sanems
punktus par savu valodu.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Reklamejiet programmu pareizajas nodarbibas

Mobilitates posms, uz

. Dalibnieku piesaistiSanas process
kuru attiecas gals

Vai tas attiecas uz
konkréetu socialas
atstumtibas riskam
paklautu grupu?

Visas riska grupas

Padoma meérka grupa (Pl
skolotajs, Pl students, PI
centrs...)

Profesionalas izglitibas skolotaji, atbildigie
darbinieki par atlasi

Vai tas prasa konkretu
dalibnieku sadarbibu?
(Direktors, studenti,
skolotaji...)

Skolotaji, studenti

Vai tam ir nepiecieSami

.. e o Né
aréeji resursi/iekartas?
Vai tas prasa budzeta _
. Ne
izdevumus?
Istenosanai _
2 nedelas

nepiecieSamais laiks
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Reklameéjiet programmu pareizajas nodarbibas

Dalibnieku atlasé ir butiski nodrosinat, ka
informacija par Erasmus+ iespé&jam sasniegs
studentus. Lai to panaktu, atbildiga persona var
apmeklét dazadas nodarbibas un prezentét
mobilitates.

Izveloties nodarbibas, kuras to darit, ir svarigi
nemt vera skolénu skaitu, kuri tas apmekle. Vai
nu izvairieties no nelielam fakultativam
Gaidamie rezultati nodarbibam vai izmantojiet visas izvéles
nodarbibas, lai vienlaikus runatu ar mazak
cilveku, tomer parliecinieties, ka visi skoléeni to
dzird. Tapat var izpétit, kuras klasés ir augstaks
riska grupu audzéknu Tpatsvars, un merkét uz
tam.

Izveloties apmekl€juma laikus, meklgjiet stundas
un dienas ar paredzamo mazaku kavejumu
skaitu.

_______________\
& @] p AKMI £

ALLnErasmus e e



2. dala: Praktiska
rokasgramata

Sniedziet |oti skaidru un pilnigu informaciju

Mobilitates posms, uz

. Dalibnieku piesaistes process
kuru attiecas gals P P

Vai tas attiecas uz Zema sociali ekonomiska izcelsme, Migrantu
konkrétu socialas izcelsme, Etniskas minoritates, Studenti, kuri

atstumtibas riskam nemacas sava dzimtaja valoda, Studenti ar
paklautu grupu? Ipasam vajadzibam, Bégli

Padoma merka grupa (PI
skolotajs, Pl students, PI Pl studenti, profesionalas izglitibas skolotaji
centrs...)

Vai tas prasa konkréetu
dalibnieku sadarbibu?

. . Née
(Direktors, studenti,
skolotaji...)

Vai tam ir nepiecieSami _
e e o = Née
aréeji resursi/iekartas?

Vai tas prasa budzeta _
. Neé
izdevumus?

Istenosanai )
15 dienas

nepiecieSamais laiks
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Sniedziet |oti skaidru un pilnigu informaciju

Formalam dokumentam ar visu informaciju par
iespéju ir jabut pieejamam visiem potencialajiem
dalibniekiem. Saja dokumenta ir iek|auta
informacija par programmu, mobilitati un
prasibam kandidatiem.

So dokumentu var izmantot, lai atvieglotu
dalibnieku piesaistes procesu starp vairakam
riska grupam. Ja ir uzrakstita pilniga informacija,
grupam, kuram var but grati saprast Pl centra
dzimto valodu (migranti, etniskas minoritates)
Gaidamie rezultati vai kuram var bt problémas ar sarezgitu
informaciju (skoléni ar ipasam vajadzibam), ir
svarigi to rupigi izlasit, veltit savu laiku un
parliecinaties, ka audzekni visu saprot.

Ja dokumenta ir labi izskaidrota visa informacija,
tas art mazinas spriedzi grupas ar bailem
piedalities. Tas parliecinas riska grupas ar zemu
socialekonomisko stavokli, ka dotacija sedz
mobilitati. Tas parliecinas lauku apvidos
dzivojosas grupas, ka viniem tiks sniegta
palidziba nok|GSanai uz lidostu.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Dodiet vietu un laiku jautajumiem

Mobilitates posms, uz

. Personala atlases process
kuru attiecas gals

Vai tas attiecas uz
konkréetu socialas
atstumtibas riskam
paklautu grupu?

Visas grupas

Padoma meérka grupa (Pl
skolotajs, Pl students, PI Studenti
centrs...)

Vai tas prasa konkretu

dalibnieku sadarbibu? Pedagogiskais konsultants (ja skola ir), Finansu
(Direktors, studenti, nodala (konkrétos gadijumos)
skolotaji...)

Vai tam ir nepiecieSami

.. e o Né

aréeji resursi/iekartas?

Vai tas prasa budzeta _
. Ne
izdevumus?

Istenosanai

.. .. Viss personala atlases procesa laiks
nepieciesamais laiks
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Dodiet vietu un laiku jautajumiem

NodroSiniet studentiem noteiktu laiku un vietu
jautajumu uzdosSanai. Tas var bat individualas
sarunas vai nelielas grupas, kuram ir lidzigi
jautajumi. To darot, studenti varées jautat bez
bailém, un viniem bus iespé&ja atrisinat savas
Saubas par konkrétiem gadijumiem.

Gaidamie rezultati Pieméram, LGTBIQ+ studentiem var but
jautajumi par uznemoso valsti; studentiem ar
socialajam vajadzibam var rasties jautajumi par
prakses iespéjam uznemosaja valsti; studentiem
no zemas sociali ekonomiskas vides var rasties
jautajumi par naudas segumu... un biezi vien vini
nejutisies érti uzdot jautajumus kopigos
pasakumos un seminaros.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Tiksanas ar vecakiem un likumigajiem aizbildniem

Mobilitates posms, uz
kuru attiecas gals

Personala atlases process

Vai tas attiecas uz
konkréetu socialas
atstumtibas riskam
paklautu grupu?

Zema sociali ekonomiska izcelsme, Migrantu
izcelsme, Sievietes, LQTBIQ+, Lauku apvidi,
Ipasas vajadzibas, BEg|i

Padoma merka grupa (PI
skolotajs, Pl students, PI
centrs...)

Skolenu vecaki un likumigie aizbildni

Vai tas prasa konkretu
dalibnieku sadarbibu?
(Direktors, studenti,

Direktors, attiecigie skolotaji un vadibas
personals, pedagogiskais personals, ja centra ir

.. ieejams
skolotaji...) piee]

Vai tam ir nepiecieSami _
.. cre 4 - Ne
areji resursi/iekartas?

Vai tas prasa budzeta _
. Ne
izdevumus?
Istenosanai .
15 dienas

nepiecieSamais laiks
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

TikSanas ar vecakiem un likumigajiem aizbildniem

Sanaksmju  organizéSana, lai izskaidrotu
vecakiem, ka darbojas Erasmus+ mobilitates, ir
loti noderiga, lai mazinatu iesp&jamas Saubas.

Sniedzot viniem konkrétu informaciju, tiks
Gaidamie rezultati samazinats iesp€jamais Saubu un mitu risks un
tiks nodrosSinata visa nepiecieSama informacija.

Pirms sapulces sniedziet pietiekami daudz
informacijas un atstajiet laiku jautajumiem, ja
nepiecieSams, grupa vai individuala térzesana.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

2.2. Atlases process

Otraja posma tiek atlasiti studenti, kuri ir kvalificéti dalibai Erasmus+ mobilitates
programma. Sis process ir rdpigi jaorganizé un jastrukturé, lai nodrosinatu
vienlidzigas iespéjas visiem pretendentiem neatkarigi no vinu izcelsmes vai
individualajam 1pasibam. Taja butu art jauzsver diskriminacijas noveérsanas politikas
veicindSana, skaidri noradot, ka neviens diskriminacijas veids netiks pienemts ne
atlases procesa, ne pasa mobilitates programma. Turklat bdtu jaizveido
daudzveidiga atlases komiteja, lai samazinatu neobjektivitati, nodrosinot, ka taja ir
locekli ar atskirigu skatijumu un pieredzi.

Konkretak:

1. Vienhdzigas iesp€jas:

Vienlldzigu iespé€ju uzsverSana nozimé nodrosSinat, ka ikvienam pretendentam
neatkarigi no vinu izcelsmes, sociali ekonomiska stavokl|a, dzimuma, seksualas
orientacijas vai jebkuras citas pazimes ir vienlidzigas iespé&jas piedalities mobilitates
programma. Sis princips atzist, ka ikviens ir javérte, pamatojoties uz vina nopelniem
un kvalifikaciju, nevis personiskajam 1pasibam.

Praktiski tas ietver atlases procesa izstradi ta, lai nevienai grupai péc butibas
neraditu priekSrocibas vai neizdevigumu. Tas nozimé ari tadas vides radisanu, kura
pretendenti jutas parliecinati, ka vinu pieredze negodigi neietekmeés vinu iespéjas.

.\
&, @ B AKMI i [

ALLnErasmars L “p—rifei



2. dala: Praktiska
rokasgramata

2. Pretdiskriminacijas politika:

Pretdiskriminacijas politikas pazinoSana ir butisks solis, lai novérstu un risinatu
diskriminaciju. Taja jau pasa sakuma ir skaidri janorada, ka jebkura veida
diskriminacija, tostarp, bet neaprobeZzojoties ar diskriminaciju rases, etniskas
piederibas, dzimuma, seksualas orientacijas, invaliditates vai jebkuras citas pazimes
del, ir stingri aizliegta atlases procesa un visas mobilitates programmas laika. .
Profesionalas izglitibas specialistiem ir jaizveido ricibas kodekss vai vadlinijas, kuras
skaidri noradits, kas ir diskriminacija un kadas ir diskriminéjo$as ricibas sekas. Sai
informacijai jabut viegli pieejamai visiem dalibniekiem, un vini ir jamudina zinot par
jebkadiem diskriminacijas gadijumiem.

3. Daudzveidigs atlases panelis:

Nodros$inat daudzveidigu atlases paneli nozimeé izveidot tadu personu grupu, kuras
nak no dazadam vidém, kuram ir dazada pieredze un dazadas perspektivas. Mérkis
ir samazinat aizspriedumus, kas var rasties no viendabigas grupas.

Daudzveidiga Zzdurija var nodroSinat vispusigaku un godigaku pretendentu
novertéjumu, jo dazadiem komisijas locekliem var but unikals ieskats un apsvérumi.
Pieméram, personas, kuras paSas ir piedzivojusas socialo atstumtibu vai ir
pazistamas ar problémam, ar kuram saskaras marginalizetas grupas, var dot
vertigas perspektivas atlases procesa.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Atlases procesa posmi

‘ Parskatiet atlases kriterijus

Parskatit un parskatit atlases kritérijus, lai tie bltu ieklaujosi un atbilstosi
konkretajai mobilitates programmai.
Parliecinieties, ka kritériji nejausi neizsleédz nevienu grupu vai nerada
nevajadzigus Skers|us.

‘ PieteikSanas palidziba

Sniedziet atbalstu un noradijumus pretendentiem, kuriem var but
nepiecieSama palidziba pieteikSanas procesa, pieméram, tiem, kuriem ir
valodas barjeras vai invaliditate.

Piedavaiiet nalidzibu ar dokumentaciiu un dokumentiem.

‘ Skaidra komunikacija

Skaidri pazinojiet visiem pretendentiem atlases procesu, tostarp terminus un
ceribas.
Sniedziet informaciju par dalibnieku prasméem un ipasibam.

‘ Pieejamiba

Nodrosiniet, lai pieteikS§anas process butu pieejams personam ar invaliditati.
Tas ietver pieejamas pieteikuma veidlapas un digitalos materialus.
Nodrosiniet alternativus informacijas formatus, pieméram, Braila vai audio
formatus.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Atlases procesa posmi

‘ leklauSanas apmaciba

Apmacit atlases komisijas locek|us un PIA darbiniekus ieklausanas un
dazadibas izpratnes joma.
Apgadajiet vinus ar prasmem atpazit un mazinat neobjektivitati.

‘ Uzraudziba un zinoSana

Izveidojiet sistemu atlases procesa parraudzibai, lai atklatu visas iesp&jamas
novirzes vai problémas.

Mudiniet pieteikuma iesniedzéjus zinot par jebkadu diskriminaciju vai bazam,
kas viniem var rasties.

‘ Apelacijas process

leviesiet apelacijas procesu, kas lauj pieteikuma iesniedzejiem apstridet
lemumus, kurus vini uzskata par negodigiem.
Nodrosinat parskatamibu un godigumu apelacijas procesa.

‘ Atsauksmes un uzlabojumi

Apkopojiet atsauksmes gan no atlasitajiem, gan neatlasitajiem
pretendentiem, lai nepartraukti uzlabotu atlases procesu.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Parskatiet ieklauSanas atlases kritérijus

Pieejams pieteikSanas process

Atbalsts aplikacija vieglakai atlasei

PieteikSanas papildu finansejumam socialas
atstumtibas riskam paklautajam personam
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Parskatiet ieklauSanas atlases kritérijus

Mobilitates posms, uz

. PieteikSanas un atlases process
kuru attiecas gals

Vai tas attiecas uz
konkretu socialas
atstumtibas riskam
paklautu grupu?

Né, uz visiem potencialajiem pretendentiem.

Padoma merka grupa (PI
skolotajs, Pl students, PI
centrs...)

Pl centra darbinieki, kas atbild par atlases
Kritériju izstradi un parskatisanu.

Vai tas prasa konkréetu
dalibnieku sadarbibu?
(Direktors, studenti,

Sadarbiba starp Pl centra vadibu, programmu
koordinatoriem un potenciali aréjam
ieinteresétajam pusem, lai sniegtu ieguldijumu.

skolotaji...)
Lai gan aréji resursi nav nepiecieSami, padoms
Vai tam ir nepiecieSami iesaka parskatit esoSos atlases kritérijus, lai
areji resursi/iekartas? padaritu tos iek|aujoSakus, kas var ietvert
iek§ejos resursus un zinasanas.
Var but minimali izdevumi, kas galvenokart

Vai tas prasa budzeta saistiti ar sanadksmém un diskusijam, kuru mérkis

izdevumus? ir parskatit un saskanot kritérijus ar ieklausanas

mérkiem.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Parskatiet ieklauSanas atlases kritérijus

Ir vajadzigas vairakas nedé|as, lai izvertétu,

Isteno$anai apspriestu un vajadzibas gadijuma parskatitu
nepiecieSamais laiks atlases kritérijus, lai nodrosinatu, ka tie ir
ieklaujosi.

Parskatot un atjauninot atlases kritérijus, jus
nodros$inasiet, ka tie ir godigi, atbilstosi un
ieklaujosi. Tas dod labumu visiem
pretendentiem, padarot kritérijus skaidrakus un
vairak saskanotus ar mobilitates programmas
meérkiem. lek|lausana k|Ust par galveno atlases
procesa aspektu, veicinot daudzveidigaku un
vienlidzigaku dalibnieku loku.

Gaidamie rezultati
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Pieejams pieteikSanas process

Mobilitates posms, uz
kuru attiecas gals

Sis padoms attiecas uz pieteik§anas un atlases
posmu, uzsverot, cik svarigi ir nodrosinat
pieejamibu no procesa sakuma. Sis posms tiesi
ietekmé programmas ieklautibu.

Vai tas attiecas uz
konkretu socialas
atstumtibas riskam
paklautu grupu?

Tas 1pasi dod labumu studentiem ar invaliditati,
atzistot vinu iesp&jamo izslégsanu no
pieteikSanas procesa pieejamibas Skérs|u dé|.

Padoma merka grupa (PI
skolotajs, Pl students, PI
centrs...)

Pl studenti, Pl centrs, Pieteikumu apstrade
iesaistitais personals, IT nodala (digitalajai
pieejamibai).

Vai tas prasa konkréetu
dalibnieku sadarbibu?
(Direktors, studenti,
skolotaji...)

Sadarbiba starp PI centra darbiniekiem un IT
nodalu, lai nodrosSinatu digitalo pieejamibu.

Vai tam ir nepiecieSami
areji resursi/iekartas?

Padoms liecina, ka digitalajai pieejamibai var but
nepiecieSama programmatura vai riki, kurus var
uzskatit par aréjiem resursiem, lai nodrosinatu
visu lietojumprogrammu materialu pieejamibu.

Vai tas prasa budzeta
izdevumus?

Lai gan programmaturai/rikiem ir minéti minimali
izdevumi, ja tie vél nav pieejami, ieguldijums
pieejamibas nodrosinasana ir batisks, lai
veicinatu iek|autibu.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Pieejams pieteikSanas process

Laiks, kas nepiecieSams, lai nodrosSinatu, ka visi
pieteikuma materiali ir pieejami digitali un
alternativos formatos.

Istenosanai
nepiecieSamais laiks

Pieejams pieteikSanas process nodrosina to, ka
studenti ar invaliditati var viegli pieteikties
Gaidamie rezultati mobilitates programmai. Tas veicina ieklausanu,
noveérsot Skers|us un |auj piedalities plasakam
pretendentu lokam.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Atbalsts aplikacija vieglakai atlasei

Mobilitates posms, uz

. PieteikSanas un atlases process
kuru attiecas gals

Vai tas attiecas uz
konkréetu socialas
atstumtibas riskam
paklautu grupu?

Jebkura grupa, kurai draud atstumtiba

Padoma meérka grupa (Pl
skolotajs, Pl students, PI Pl centrs, Erasmus+ vaditajs
centrs...)

Vai tas prasa konkretu
dalibnieku sadarbibu?
(Direktors, studenti,
skolotaji...)

Studenti

Vai tam ir nepiecieSami

_ .. Ce - Tam var but nepiecieSama centra datoru telpa
areji resursi/iekartas?

Vai tas prasa budzeta
izdevumus?

Istenosanai

.. .. 2-4 nedelas
nepieciesamais laiks !
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Atbalsts aplikacija vieglakai atlasei

Atlases procesam ir jabut godigam, tapéc visi
studenti tiks nemti véra vienadi. Tomer
daudziem socialas atstumtibas riskam

paklautajiem skoléniem var but grutibas sniegt

Gaidamie rezultati adekvatas atbildes dazados atlases procesa

posmos. Palidzot viniem Saja procesa, jus dodat

viniem iespéju tikt izveletiem, jo vini pareizi
pieteiksies un savaks atlasei “vajadzigos”
punktus.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

PieteikSanas papildu finanséjumam socialas atstumtibas

riskam paklautajam personam

Mobilitates posms, uz

. Pieteik§anas un atlases process
kuru attiecas gals

Vai tas attiecas uz
konkretu socialas
atstumtibas riskam
paklautu grupu?

Jebkura grupa, kurai draud atstumtiba

Padoma merka grupa (PI
skolotajs, Pl students, PI Pl centrs, Erasmus+ vaditajs
centrs...)

Vai tas prasa konkréetu
dalibnieku sadarbibu?

. . Direktors
(Direktors, studenti,
skolotaji...)
Vai tam ir nepiecieSami _
- .. e = Ne
aréji resursi/iekartas?
Vai tas prasa budzeta _
. Ne
izdevumus?
Istenosanai Tas ir jaisteno, jo centrs piesakas Erasmus+
nepiecieSamais laiks programmas mobilitatem

N
& [@i pAkmI % H

L

ALLnErasmus



2. dala: Praktiska
rokasgramata

PieteikSanas papildu finanséjumam socialas atstumtibas

riskam paklautajam personam

Piesakoties papildu budZzetam socialas
atstumtibas riskam pak|auto skolénu
iesaistiSanai, jus izveidojat virkni vakancu, kas

Gaidamie rezultati bus paredzeétas tikai Sai grupai. Tas atvieglo
atlases procesu, jo vini nekonkureés ar citiem
studentiem, kuriem, pieméram, ir bijusi “vieglaki”
veidi, ka iegut labaku valodu izglitibu.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

2.3. Mobilitates sagatavoSana

Lai sagatavotu un izveidotu ieklaujoSu un atbalstoSu Erasmus+ mobilitates
programmu, ir javeic vairaki batiski pasakumi. Pirmkart, ir jaorganizé visaptverosas
sanaksmes pirms izbraukS$anas, lai sniegtu dalibniekiem butisku informaciju par
programmu, tostarp kultlras izpratni, ricibas kodeksu, droSibas vadlinijam un
pieejamajiem atbalsta pakalpojumiem.

Butu japiedava valodu atbalsts, piemeram, valodu kursi vai valodu apmainas
iespéjas, 1pasi tiem, kas nemacas sava dzimtaja valoda. Visiem dalibniekiem ir
janodrosSina kulttras jutiguma apmaciba, lai veicinatu izpratni un cienu starp
dazadam grupam. Pieejamibas apsveérumiem jabut prioritariem, nodrosinot, ka visas
telpas un naktsmitnes ir pieejamas dalibniekiem ar invaliditati.

Lai veicinatu kopienas un palidzibas sajutu, butu jaizveido savstarpéja atbalsta tikli,
kas savieno dalibniekus un absolventus vai mentorus no lidzigas vides.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Mobilitates sagatavosanas soli

‘ Informativas sanaksmes

Visiem dalibniekiem organizéjiet visaptverosSas sanaksmes pirms
izbraukSanas.
Sniedziet informaciju par programmu, kulttras izpratni, droSibu un atbalsta
pakalpojumus.

Padariet &ic caciiac nirriamac atradaniaec vietac 11n catiira zina

‘ Valodu atbalsts

Piedavajiet valodas palidzibu un tulkosanas pakalpojumus dalibniekiem, Kuri
neparvalda programmas primaro valodu.
Ja nepiecieSams, nodrosiniet, lai rakstiskie materiali bltu pieejami vairakas
valodas.

‘ Kulturas iepaziSanas darbnicas

Vadiet kulturas iepazisanas seminarus, kas ir obligati visiem dalibniekiem.
Veicinat atklatas diskusijas par kultlras atskiribam un stereotipiem.
Veicinat kulttras izpratnes un atzinibas sajutu.

‘ Vienaudzu atbalsts un tiklu
veidoSana
Mudiniet dalibniekus sazinaties vienam ar otru pirms izbrauksanas.
Atvieglojiet tikSanas tieSsaisté vai klatieng, jo Tpasi tiem, kuri ir nepietiekami
parstavéti.
Ja iesp€jams, norikojiet mentorus vai atbalsta draugus.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Mobilitates sagatavosanas soli

‘ Individualie atbalsta plani

Izstradajiet individualus atbalsta planus dalibniekiem, pamatojoties uz vinu
unikalajam vajadzibam un izaicinajumiem.
lek|aujiet arkartas kontaktpersonas, medicinisko informaciju un pieejamibas
prasibas.

‘ Pieejama komunikacija

Visai ar programmu saistitajai sazinai izmantojiet pieejamus sazinas rikus un
platformas.
Nodrosiniet, lai dalibniekiem ar invaliditati péc vajadzibas butu pieejami
sazinas paliglidzekli vai tulki.

‘ Finansu planoSanas resursi

Sniedziet resursus un noradijumus par finansu planosanu, budzeta veidoSanu
un piek|uvi finansialajam atbalstam.
Piedavajiet dalibniekiem seminarus vai konsultacijas, lai apspriestu vinu
finansialas problémas.

‘ Informacija par veselibu un labklajibu

Kopigojiet informaciju par galamérki pieejamajiem veselibas apriipes
pakalpojumiem.
Sniegt noradijumus par veselibas apdrosinasanu un piek|uvi mediciniskajam
atbalstam.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Kopienas veidoSanas aktivitates

Izveidojiet mentoringa programmu ienakosajiem
un izejoSajiem studentiem

Sazinieties ar gimeném un aizbildniem
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Kopienas veidosanas aktivitates

Mobilitates posms, uz

. Pirms izbraukSanas un mobilitates laika
kuru attiecas gals

Vai tas attiecas uz
konkréetu socialas Né, tas dod labumu visiem dalibniekiem, veicinot
atstumtibas riskam sakarus.
paklautu grupu?

Padoma meérka grupa (Pl
skolotajs, Pl students, PI
centrs...)

Pl studenti, Pl centra darbinieki, kas iesaistiti
orientéSanas un pasakumu planosana.

Vai tas prasa konkretu
dalibnieku sadarbibu?
(Direktors, studenti,

Sadarbiba ar vietéjam kopienam, kulturas
organizacijam vai studentu grupam, lai
organizéetu aktivitates.

skolotaji...)
Vai tam ir nepiecieSami Resursi kopienas pasakumu un kulturas
areji resursi/iekartas? pasakumu organizésanai.
BudZeta pieSkirums ir nepiecieSams, lai
Vai tas prasa budzeta finansétu kopienas veidoSanas pasakumus un
izdevumus? aktivitates, nodrosSinot to veiksmigu istenosanu

un ieklautibu.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Kopienas veidosanas aktivitates

Lai raditu pozitivu nodskanu, pirms izbrauksSanas
ir japlano kopienas veidoSanas pasakumi.
Pastavigie pasakumi jaieplano visa mobilitates
perioda, lai saglabatu un stiprinatu kopibas
sajutu.

Istenos$anai
nepiecieSamais laiks

Dalibniekiem mobilitates programmas ietvaros
bUs iespéja veidot sakarus, draudzibu un
piederibas sajltu, uzlabojot kopéjo ieklaujoso
pieredzi.

Gaidamie rezultati
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Izveidojiet mentoringa programmu ienakosajiem un

izejoSajiem studentiem

Mobilitates posms, uz

. Sagatavosanas mobilitatei.
kuru attiecas gals g

Vai tas attiecas uz
konkréetu socialas Visi iesaistitie studenti, gan ienakosie, gan
atstumtibas riskam izejosie.
paklautu grupu?

Padoma merka grupa (PI

_. Pl skolotaji, k i i i ejusi
skolotajs, Pl students, Pl skolotaji, koordinatori un pieredzejusi

studenti.
centrs...)
Vai tas prasa konkréetu Sadarbiba starp Pl skolotajiem, pieredzéjusiem
dalibnieku sadarbibu? studentiem un koordinatoriem ir butiska, lai
(Direktors, studenti, izveidotu un vaditu efektivu mentoringa
skolotaji...) programmul.

Mentoringa programmai var but nepiecieSamas
vadlinijas un materiali, kurus var izstradat ar
minimaliem budzeta izdevumiem.

Vai tam ir nepiecieSami
areéji resursi/iekartas?

Galvenie izdevumi, kas saistiti ar So padomu, ir

Vai tas prasa budzeta saistiti ar mentoringa programmas vadliniju un
izdevumus? materialu izstradi un drukasanu, kas parasti ir

minimali. Ir iesp€ja, ka vadlinijas ir digitala forma.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Izveidojiet mentoringa programmu ienakosajiem un

izejoSajiem studentiem

Mentoringa programma ir jaizveido un japazino
Isteno$anai studentiem pirms mobilitates sakuma, lai
nepiecieSamais laiks nodroSinatu, ka studentiem ir pieejams atbalsts

no pirmas dienas.

Izveidojot mentoringa programmu, Pl
profesionalu mérkis ir izveidot spécigu atbalsta
tiklu, atvieglot integracijas procesu un mazinat
atstumtibas sajltu ienakosSo un izejoso studentu

vidu. Tas savukart veicina iek|aujoSaku
mobilitates pieredzi.

Gaidamie rezultati
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Sazinieties ar gimeném un aizbildniem

Mobilitates posms, uz

. Mobilitates sagatavosSana
kuru attiecas gals 9

Vai tas attiecas uz
konkréetu socialas Jebkura socialas atstumtibas riska grupa, 1pasi
atstumtibas riskam ar ipasam vajadzibam
paklautu grupu?

Padoma meérka grupa (Pl
skolotajs, Pl students, PI Atbildigais par Erasmus+
centrs...)

Vai tas prasa konkretu
dalibnieku sadarbibu?
(Direktors, studenti,
skolotaji...)

Skolotaji, direktors

Vai tam ir nepiecieSami

- .. e o~ Nav nepiecieSams
areéji resursi/iekartas? b

Vai tas prasa budzeta

izdevumus? Nav nepiecieSams

Istenosanai

.. .. 1-2 nedelas
nepieciesamais laiks !
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Sazinieties ar gimeném un aizbildniem

Biezi studentu bailes nak no vinu gimeném. Ipasi
stradajot ar studentu ar ipasam vajadzibam,
gimenes un aizbildni var baidities, ka students
nesanems atbilstoSu atbalstu Erasmus+
Gaidamie rezultati pieredzei. Veicot individualu seansu ar gimeném
un izskaidrojot katru procesa posmu un mitnes
valsti sniegto atbalstu, viniem bus vieglak
atvieglot procesu un lidz ar to arT skoléns jutisies
drosak.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

2.4. Mobilitate

Mobilitate sakas ar celojumu uz mobilitates zemi. Sis bieZi vien ir skolénu pirmais
celojums arpus savas mitnes valsts; tapéc vini to uzskata par loti sarezgitu un
satraucosu. STiemesla dé| ieteicams mobilitates pirmaja dala (ierodoties galamérki)
ieklaut pavadoSo personu (skolotaju vai projektu vaditaju). Tie palidz dalibniekiem
iepazities un pierast pie pirmajam dienam sves$a valstl, naktsmitném un prakses
uznémumiem. Dazos gadijumos jaunieSiem ar ipasam vajadzibam skolotajs var but
klat visu mobilitates laiku.

Uzsakot mobilitati, jauniesi iepazist viens otru, uznemosas organizacijas parstavjus,
savu dzivesvietu, darba vietu. Vini uzzina par mobilitates pienakumiem. Students
uzsak darbu praksé un iepazist uznemoso pilsétu. Pasi jaunieSi vai uznemosa
organizacija var organizét ekskursijas, lai iepazitu uznemosas valsts kultdru.

Mobilitates laika loti svariga ir regulara sazina ar nosutoso organizaciju, zvanot vai
rakstot, lai saprastu, ka attistas mobilitates pieredze (attiecibas ar praksi,

izmitinasanu...). Nosutitajai organizacijai ir janodroSina, lai dalibnieks dodas uz
darbu un neparkapj noteikumus dzivesvieta.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Raugoties tieSi uz socialas atstumtibas riskam pakl|autajiem cilvékiem, vinu daliba
mobilitatés ir |oti pozitiva. Tas |auj viniem piedalities aktivitatés, kuras viniem,
iespeéjams, iepriek§ nav bijusi iespéja (pieméram, celoSana, sazina ar citam
kultdram, ieklauSanas sajuta...). Tas savukart rada $adas prieksrocibas:

Augstaka pasapzina. Praktizejoties profesija.
Valodas Jaunas draudzibas.
prasme.

lespejamas nakotnes darba atrasana (personam, kas nak
no nabadzigakam valstim).

Veélme pielikt vairak pulu studijam, lai kvalificétos
mobilitatei.

IzrauSanas no vides, kas neveicina personibas attistibu.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Mobilitates soli

‘ leraSanas uznemosaja pilséta

Ir svarigi parliecinaties, ka visi nepiecieSamie dokumenti ir sagatavoti
celojumam.
Mobilitates dalibniekiem ir jaapzinas sava atbildiba (pieméram, lidzi janem
ID/pase).

. lepaziSanas ar uznemoso pilsetu

Pavados$a persona palidzés dalibniekiem iepazit mobilitates vietu Ja
iespéjams, sadarbosies art uznemosa partnera parstavji. Pavadosais skolotajs
var doties prom péc dazam dienam, vai ari vini var palikt uz mobilitates laiku,

atkariba no mobilitates vajadzibam.

‘ Prakse

Sis ir visatbildigakais mobilitdtes punkts. Visiem dalibniekiem ir jaievéro
paredzetais grafiks un prakses noteikumi.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Mobilitates soli

‘ Pastaviga uzraudziba

darbibu uzraudziba.
Regulari jasazinas ar studentiem un uznemoso organizaciju.

‘ Piedalities kultliras pasakumos

Ja interesanti, dalibnieki var apmeklét vietéjo valodu kursus (ja nepiecieSams)
Var piedalities ekskursijas un kultras darbnicas Var apmeklét uznémeéjus,
piedalities radoSajas darbnicas Var nodarboties ar aktivitatém daba

‘ Atgriezties

_________________________\
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Finansials atbalsts nepiecieSamo precu iegadei

Regulara komunikacija mobilitates laika

Pavados$a persona

X
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Finansials atbalsts nepiecieSamo precu iegadei

Mobilitates posms, uz

. Mobilitate
kuru attiecas gals

Vai tas attiecas uz
konkréetu socialas
atstumtibas riskam
paklautu grupu?

Zema sociali ekonomiska izcelsme Migrantu
izcelsme Etniskas minoritates Studenti ar ipasam
vajadzibam Begli

Padoma merka grupa (PI
skolotajs, Pl students, PI Projektu menedzeris
centrs...)

Vai tas prasa konkréetu
dalibnieku sadarbibu?
(Direktors, studenti,
skolotaji...)

Projekta vaditajs, studenti

Vai tam ir nepiecieSami

R S - Papildu finanséjums
aréji resursi/iekartas? P J

Vai tas prasa budzeta
izdevumus?

Istenosanai

... .. Laiks pirms doSanas uz mobilitati
nepieciesamais laiks

_______________\
& @] p AKMI £

Lare SSp—rte

ALLnErasmus



2. dala: Praktiska
rokasgramata

Finansials atbalsts nepiecieSamo precu iegadei

Ja nepiecieSams, zemako socialo slanu jaunietim
ir iespé€ja iegadaties nepiecieSamas lietas, kuras
ving nevar atlauties, pieméram, celojuma somu,
darba apgérbu vai apavus prakses vietai. Ta
rezultata jauniesi no akutas socialas atstumtibas
grupam justos lidzvertigi citiem.

Gaidamie rezultati
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Regulara komunikacija mobilitates laika

Mobilitates posms, uz

. Mobilitate
kuru attiecas gals

Vai tas attiecas uz
konkréetu socialas
atstumtibas riskam
paklautu grupu?

Visas grupas

Padoma meérka grupa (Pl
skolotajs, Pl students, PI Skolotaji, projektu vaditajs, studenti
centrs...)

Vai tas prasa konkretu
dalibnieku sadarbibu?
(Direktors, studenti,
skolotaji...)

Skolotaji, projektu vaditajs, studenti

Vai tam ir nepiecieSami
areéji resursi/iekartas?

Vai tas prasa budzeta
izdevumus?
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Regulara komunikacija mobilitates laika

Istenosanai

. - Viss mobilitates laiks
nepiecieSamais laiks

Regulari sazinoties, zvanot vai rakstot
jaunieSiem, skolu parstavji var but lietas kursa
par mobilitaté notiekoSo, ka ari palidzet, ja rodas
neskaidribas vai sarezgijumi.

Gaidamie rezultati

.\
e  [® p AKMI $% B

...........
Lare Frarupmar: lirien

ALLnErasmus



2. dala: Praktiska
rokasgramata

Pavados$a persona

Mobilitates posms, uz

. Mobilitate
kuru attiecas gals

Vai tas attiecas uz
konkréetu socialas
atstumtibas riskam
paklautu grupu?

Visas grupas

Padoma meérka grupa (Pl
skolotajs, Pl students, PI Skolotajs, projektu vaditajs
centrs...)

Vai tas prasa konkretu
dalibnieku sadarbibu?

. . Né
(Direktors, studenti,
skolotaji...)
Vai tam ir nepiecieSami Erasmus+ projekta finanséjums pavados$ajai
areji resursi/iekartas? personai
Vai tas prasa budzeta _
. Ja
izdevumus?
Isteno$anai

. . Viss mobilitates laiks
nepieciesamais laiks
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Pavados$a persona

Cela uz mobilitati skolotajs pavada skolénus,
apmeklé jaunieSu darba un dzives vietas, lai
sekotu lidzi situacijai un nodrosinatu, ka jauniesi
drosi sasniedz galamérki. Lielakajai dalai
jaunieSu dosSanas mobilitate ir pirma pieredze,
celojot uz arzemém. Pirmajas dienas svesuma
skolotajs sniedz klatienes atbalstu skoleniem. Ja
nepiecieSams un tas ir iesp€jams projekta,
studentiem ar ipasam vajadzibam ir pieejama
atbalsta persona/skolotajs visu prakses laiku.

Gaidamie rezultati
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

2.5. Atsauksmes pec mobilitates

Mobilitates projekta nosleguma katram jaunietim jaaizpilda elektroniska atskaites
veidlapa. Ja skolenam ir problémas ar datorprasmém, pieejamibu vai anglu valodas
zinasanu trukums, skolas projekta koordinators palidz vinam aizpildit anketu.

JaunieSiem atgriezoties no arvalstu mobilitatem, tiek rikots projektu izvértésanas
pasakums, kura studenti prezentaciju veida parada, kadu praksi vini ir izgajusi
arzemés. Tas ir Tss stasts un fotografijas no darba vietas un briva laika. Sads
priekSnesums skolasbiedru priekSa nav viegls, Tpasi jaunieSiem no socialas
atstumtibas grupam. Tomér ta ir iespéja paradit sevi, pieradit savu vertibu art citu
jauniesu acis.

Tapat grupu pedagogi aicina studentus, kuri ir bijusi mobilitate, pastastit par savu
pieredzi grupu nodarbibas vai profesionalo priekSmetu stundas.

Katra pieredze ir atSkiriga, tapéc aicinam skolénus runat par savu. Péc viedok|u
izklasta grupas biedri iegust skaidraku prieksstatu par to, ko vini visi ir piedzivojusi,
un tas var pat veicinat sociali atstumto skolénu socialo ieklausanu. Vini var iegut
jaunas draudzibas skola, iegut vairak iespéeju tikt izvelétiem mobilizacijai un vinu
personiba var attistities jauna limeni.

Mobilitate atraisa jaunieSus, un vini ir atvertaki jaunai pieredzei un praktiskam
darbam. Péc celojuma vini ir motivetaki neka ieprieks, lai vini varétu labak macities,
ieglt labakas atzimes un k|Gt radosaki.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Ta ka vini ir redzejusi kaut ko citu, kas vinu ierastaja dzivé nav bijis, vini doma par
sevis attistibu un stasta citiem, ka sasniegt vairak. Vini iedvesmo citus jaunieSus
sava skola un uztur kontaktus (socialaja vidé) ar jaunieSiem, kurus vini pazist
arzemes.

Loti svarigas atsauksmes ir arf no kolégiem (skolotajiem, grupu vaditdjiem), kuri

pavada skolénus mobilitaté. Vini noverté ne tikai mobilitaté piedavato darbu un
dzivesvietas piemérotibu, bet ari jaunieSus (socialas prasmes, profesionalas
/‘\
NS5

prasmes utt.).
<
o /}@
N
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Atgriezeniska saite pec mobilitates

‘ Elektroniska mobilitates parskata iesniegSana

Projekta vaditajs vai skolotajs palidzés skoléniem, kuriem jatulko jautajumi vai
ir probléemas ar anketu

‘ Mobilitates atskaites pasakums skola

Prezentacija par praksi skolas biedriem.

‘ Projekta popularizeSana

Studentu skolasbiedru un draugu mobilitates veicinasana.

‘ Pedagogu un projekta iesaistito cilveku tikSanas

Tas |auj dalities pieredzé un planot turpmakas mobilitates

N
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Dalisanas mobilitates pieredze

KopigosSana socialajos
tiklos

Pavadosas personas lieciba
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Dalisanas mobilitates pieredze

Mobilitates posms, uz

. Atgriezeniska saite pec mobilitates
kuru attiecas gals g P

Vai tas attiecas uz
konkretu socialas
atstumtibas riskam
paklautu grupu?

Visas grupas

Padoma merka grupa (PI
skolotajs, Pl students, PI Skolotaji
centrs...)

Vai tas prasa konkreéetu
dalibnieku sadarbibu?
(Direktors, studenti,
skolotaji...)

Skolotaji, projektu vaditajs, studenti

Vai tam ir nepiecieSami

_ .. S = Ne

areji resursi/iekartas?

Vai tas prasa budzeta _
. Ne
izdevumus?

Isteno$anai

.. .. Tikldz skoléni ir gatavi atskaitities.
nepieciesamais laiks

Studenti stasta par savu mobilitates pieredzi,
Gaidamie rezultati iedvesmojot citus. Lidz ar to citi studenti
uzdroSinas pieteikties arvalstu praksei.
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

TikloSanas socialajos tiklos

Mobilitates posms, uz

. Atsauksmes pec mobilitates
kuru attiecas gals

Vai tas attiecas uz
konkréetu socialas
atstumtibas riskam
paklautu grupu?

Visas grupas

Padoma meérka grupa (Pl
skolotajs, Pl students, PI Skolotaji, studenti
centrs...)

Vai tas prasa konkretu
dalibnieku sadarbibu?

. . Née
(Direktors, studenti,
skolotaji...)

Vai tam ir nepiecieSami _
e e o~ Neé
aréeji resursi/iekartas?

Vai tas prasa budzeta _
. Ne
izdevumus?

Istenosanai

. . P&c mobilitates
nepieciesamais laiks
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Kopigosana socialajos tiklos

Organizacija atspogulo mobilitates savos socialo
tiklu kontos. Tomeér visvairak tikloSanas notiek
starp jaunieSiem, kuri komunicé socialajos tiklos
un nodod viens otram informaciju par savu
pieredzi mobilitaté. Jauniesi ir ieguvusi draugus
citas valstis un turpina sazinaties virtuali.

Gaidamie rezultati
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Pavados$as personas atskaite

Mobilitates posms, uz

. Atgriezeniska saite péc mobilitates
kuru attiecas gals g P

Vai tas attiecas uz
konkréetu socialas
atstumtibas riskam
paklautu grupu?

Visas grupas

Padoma meérka grupa (Pl
skolotajs, Pl students, PI Skolotaji
centrs...)

Vai tas prasa konkretu
dalibnieku sadarbibu?

. . Skolotaji
(Direktors, studenti, )
skolotaji...)

Vai tam ir nepiecieSami _
e Cre Né
aréeji resursi/iekartas?

Vai tas prasa budzeta _
. Ne
izdevumus?

Istenosanai

. . P&c mobilitates
nepieciesamais laiks
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2. dala: Praktiska
rokasgramata

Pavados$as personas atskaite

Kad pavados$a persona (skolotajs, projektu
vaditajs u.c.) atgriezas no jaunieSu pavadisanas
mobilitate, notiek parrunas ar kolégiem. Tad
iespéjams novéertét ne tikai darba vidi un dzives
apstak|us, bet ari skoléna attieksmi, darba
prasmes un socialas spéjas.

Tas |auj skolotajiem planot turpmako darbu
jaunieSa apmaciba.

Gaidamie rezultati
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Veiksmes stasti
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Sveikil mani sauc...

Estere lluka Gimenesa

Erasmus+ mobilitates veids:

llgtermina mobilitate

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

L Uzskatu sevi par socialas atstumtibas riskam
Dzimta valsts paklautu cilveku, jo dzivoju depopulacijas
riskam paklauta lauku teritorija, kur nav daudz

= . i Y A TH - | .
Dzivesvietas Idecjfk?du macities, apgit valodas vai atrast

valsts

Kada bija jisu Erasmus+ pieredze?

Es devos uz Erasmus+ mobilitaté uz Parizi. Es praktizéjos, apmekléju
nodarbibas, un virzijos uz priekdu macibas. Bet es ari satiku daudzus
cilvékus un iemacijos tadas lietas ka komandas darbs, socialas
prasmes, multikulturala komunikacija...

Atrodoties Erasmus+ programma, man bija jastrada, kamér es tur bijy,
un es sanému stipendiju un vecaku finansialu atbalstu.

Kapec jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Es ieteiktu apmeklét Erasmus+, jo man ta bija loti bagatinoia
pieredze, kura es uzzingju daudzas lietas. Es domgju, ka daliba
programma Erasmus+ sniedz daudz laba daudzos dazados aspektos.
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Sveikil mani sauc...

Fransisko lluka
Martiness

Erasmus+ mobilitates veids:

llgtermina mobilitate

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

Dzimta valsts Jo dzivoju 1000 iedzivotaju ciematd, kur
jauniem un kvalificétiem cilvékiem ir Joti maz

palidzibas.

Dzivesvietas
valsts

Kada bija jisu Erasmus+ pieredze?

Kopuma bija diezgan labi, lai gan es nebiju labakaja noskanojuma.
Es redzéju parsteidzodas vietas un ieguvu draugus, kas paliks mazigi,
ka art palidzéju man izklot no savas komforta zonas.

Kapec jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Galvenokart tapéc, ka tas palidz ieraudzit dzivi no citas
perspektivas, iepazit citus dzives veidus un attiecibas ar citiem.
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Sveikil mani sauc...

Sulemans Sayed

Erasmus+ mobilitates veids:

J Islaiciga mobilitate

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

Dzimta valsts Uzskatu sevi par socialas atstumtibas riskam
paklautu cilvéky, jo esmu migrants un nemacos
sava dzimtaja valoda.

Dzivesvietas
valsts

Kada bija jisu Erasmus+ pieredze?

Mana Erasmus pieredze bija patiedam javka. Man patika spanu
dzivesveids, un ari darbs bija labs.

Kapec jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Es ieteiktu apmeklét Erasmus+, jo tas palidz redzét vairak no
pasaules un uzlabot savas socialas prasmes.
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Sveikil mani sauc...

Paula Pliska

Erasmus+ mobilitates veids:

Islaiciga mobilitate

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

Dzimta valsts Es naku no daudzbérnu gimenes

Dzivesvietas
valsts

Kada bija jisu Erasmus+ pieredze?

Es guvu labu prakses pieredzi Austrija. Es iepazinu Austrijas kultoru. Es
redzéju, ka cilvéki tur strada un dzivo. lepazinos ar jauniem draugiem.
Es redzéju vinu dzives apstak|us. Es édu tradicionalos édienus. Brivaja
laika brauvcu ekskursijas ar vilcienu, apmekléju daudzus dabas
Obje:\lua.

Kapec jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Citiem iesaku doties arzemju praksés, jo ir fori apgut profesiju cita
valsti. Jis varat runat anglu, vacu un krievu valoda. Ir iespéja stradat
labiekartota virtuve, pieauguiam, nevis studentam. Apskatit tadus
dabas objektus, kadu misu valsti nav. Ta ir lieliska iespéja redzét
pasauli!
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Sveikil mani sauc...

Laurita Logina

Erasmus+ mobilitates veids:

Islaiciga mobilitate

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

Man ir intelektualas attistibas traucéjumi. Zemas
Dzimta valsts kognitivas spéjas — spriedanas, planofanas, problému
risinadanas, abstraktas domadanas, macitanas spéjas.
Spéjas attistas lenak neka vienaudziem.

Dzivesvietas
valsts

Kada bija jusu Erasmus+ pieredze?

Erasmus+ prakses laika Austrija guvu labu pieredzi; ieraudzija citu
valsti, iepazina vinu kultdru. Es redzéju cilveku dzives apstaklus cita valsti. Bija iespéja
sarunaties svedvaloda, pilnveidot valodas zinadanas. Apguvu darba iemanas izvélétaja
profesija, iepazinu citadu darba vidi valsti.

Devos ar sniega motocikly, ko |oti gribéju darit un nekad agrak nebiju darijis. Bija ari
laba izklaide.

Kapec jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Citiem jauniesiem iesaku doties praksé uz arzemém, jo tada veida ir iespéja
redzét pasauli, iespéja iepazities ar citas valsts kultiru. lespéja apskatit citu
valstu apskates vietas. Tik§anas ar dazadu tautibu jauniediem. Uzlabot ang]u
valodas runas prasmes. Un stradat skaista virtuvé, sava profesija.



Erasmus+ Programme |

of the Europaan Unlon

ALLIinErasmus

Sveikil mani sauc...

Kaiva Strazdina

Erasmus+ mobilitates veids:

Islaiciga mobilitate

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

Dzimta valsts Es dzivoju ciemata, kur jauniem un kvalificetiem
jauniediem ir maz iespéju sanemt palidzibu.

Dzivesvietas
valsts

Kada bija jisu Erasmus+ pieredze?

Mans laiks, kas pavadits Erasmus projekta cita valsti, bija interesants
un izzinods. leguvu ari citas profesionalas iemanas, pilnveidoju
svedvalodas zinaganas, redzéju apbrinojami skaistas vietas un ieguvu

jaunus draugus.

Kapec jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

lesaku piedalities projektd, jo ieguvu jaunas zinadanas un pieredzi.
Redzéju citus dzives apstak|us, dzivesveidu, iepazinu citu valsti, tas ir

ka celojums, kura gusti papildus pieredzil
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Sveikil mani sauc...

Arturs Lusis

Erasmus+ mobilitates veids:

- tm Islaiciga mobilitate

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

Dzimta valsts Uzskatu sevi par cilveku, kas pak|auts
socialajam riskam. Es dzivoju rajond, kur ir maz

_ . iespéju macities, macities valodu un atrast
Dzivesvietas darbu

valsts

Kada bija jisu Erasmus+ pieredze?

Aizbraucu uz Austriju. Praktiski papildingju zinadanas, iemacijos
gatavot &is valsts édienus. Centos sevi pieradit ka labu praktikantu, un
tas man izdevas, jo priekdnieks piedavaja palikt praksé ilgak. Tas
vairoja manu pasapzinu. Es sanému labu finansialu atbalstu.

Kapéc jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

lesaku Erasmus piedavatas iespéjas, jo tas man deva bagatinodu
pieredzi dazadas jomas - gan profesionalaja, gan sadzives.
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Sveikil mani sauc...

Edgars Jasukaitis

Erasmus+ mobilitates veids:

Islaiciga mobilitate

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

Dzivoju pilséta, bet uzskatu sevi par sociala
riska cilvéku, jo sava profesija ir Joti griti atrast
labi atalgotu darbu.

Dzimta valsts

Dzivesvietas
valsts

Kada bija jisu Erasmus+ pieredze?

Es devos uz Erasmus+ Austrija. Tur pavaditais laiks
man deva parliecibu par savam spéjam, tas bija
liels izaicinajums. Projekta laika parliecingjos, ka varu labi pildit man
uzticétos pienakumus, ieguvu jaunas zinadanas profesionalaja joma -
viesmila amata. Uzlaboju savu sarunu svedvaloda. Si bija iespéja
popularizét ari savu valsti. Mans sapnis piepildijas — doties praksé uz
citu valsti. leguvu labu pieredzi - ka risinat problémas, ja konkrétaja
situacija nav interneta.

Kapec jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

lesaku izmantot projekta iespéjas - tas ir izaicingjums,
padapliecinadanas, citas valsts dzives apstaklu iepazidana, skaistu
vietu apskate.
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Sveikil mani sauc...

Raivo Steinbergs

Erasmus+ mobilitates veids:

Islaiciga mobilitate

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

. - Mana gimene ir no laukiem.
Dzimta valsts

Kada bija jusu Erasmus+ pieredze?

Dzivesvietas

Projekts bija ka labs piedzivojums. Uznémums,
valsts kura  stazéjos, mani parsteidza ar sawu
modernismu - ar modernu aprikojumu un cilvéku
attieksmi. Man patika dzivot kopmitnés,

kopa ar citiem, kur bija liela briviba. Es ieguvu lielu neatkaribu, pasi
gatavojam ést, darijam, ko grib&jam. Man |oti patika pilséta, kas bija
liela un parsteidzodi interesanta. Varéju iepazit vacu kultiru un sajust
tas vertibas.

Kapéc jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

lesaku citiem, jo Erasmus praksé var iegit zinaanas, kuras neiegusi,
macoties tehnikuma. Ir iespéja dzivot cita valsti. lemacieties but
patstavigam, ripéties par sevi un uznemties atbildibu - piecelties
patstavigi, doties uz prakses viety, laicigi iet gulét.

Daliba Erasmus projekta ir laba pieredze, kas paliks atmina vz visu
moZu.




ALLIinErasmus

Sveikil mani sauc...

Krists Retigs

Erasmus+ mobilitates veids:

Islaiciga mobilitate

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

. . Macisanas traucéjumi.
Dzimta valsts

Kada bija jisu Erasmus+ pieredze?

Dzivesvietas

valsts Man bija iespé&ja ménesi padzivot cita valsti.

Méneda laika es iemacijos patstavigi uzturét sevi, nopirkt sev partiky,
paripéties par sevi. Sajoti brivibu un esi neatkarigs no neka.
Apskatijam daudzas skaistas vietas Vacija. Pats labakais ir tas, ka
ieguvu jaunus draugus un labu darba pieredzi.

Kapéc jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

lesaku visiem paméginat piedalities. Erasmus+ projektos var iegit
labas zinadanas par citu valstu kultiru. Var satikt un redzét, ka dzivo
un strada vietéjie iedzivotaji. Var apgit ari citas darba tehnikas.



ALLIinErasmus

Sveikil mani sauc...

Valerija Blagusina

Erasmus+ mobilitates veids:

llgtermina mobilitate

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

Dzimta valsts Esmu migrants un macos valodg, kas atgkiras no
manas dzimtas valodas.

Dzivesvietas
valsts

Kada bija jusu Erasmus+ pieredze?

Mana Erasmus+ pieredze Malta ir bijusi lieliska iespéja gan
profesionali, gan personigi. Esmu smagi stradajusi un saskarusies ar
daudziem izaicingjumiem, tadu man ir bijusi iespéja iepazit brinigkigu
salu, kur esmu satikusi parsteidzodus cilvekus no citam kultoram un
valstim. Ta ir bijusi unikala pieredze, ko nésasu sev lidzi visu atlikugo

muUZu.

Kapec jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Es ieteiktu Erasmus+ mobilitati ikvienam. Ta ir lieliska iespéja satikt
citas kultiras un uzzinat, ka staties preti izaicingjumiem un nobriest
ka personibai.
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Oskars Ismaels
Eskobars

Erasmus+ mobilitates veids:

Islaiciga mobilitate

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

Dzimta valsts Uzskatu, ka esmu pak]auts socialas atstumtibas
riskam savas sociali ekonomiskas izcelsmes dél.

Dzivesvietas
valsts

Kada bija jiusu Erasmus+ pieredze?

Pieredze sakas ar divu nedélu darbu maija Spanija. Més stradajam
pie metindanas un komandas darba aspektiem un darba
prezenté$anas publiski. Péc tam més stradajam, izmantojot tiedsaistes
platformu, un beidzam ar divu nedélu mobilitati Minhené, kur
devamies uz uznémumu SWM, lai ar tiem pasiem |<o|égiem, ar kuriem
stradajam Valensija, veiktu ar metinaanu saistitos uzdevumus.

Kapec juas ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Jo tas man ir palidzéjis redzét, ka vini strada citas valstis.
jo tas ir piespiedis mani organizét majas darbus, jo esmu uzlabojusi
anglu valodu, jo esmu ieguvusi draugus no citam valstim
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Karloss Antonio
Markess

Erasmus+ mobilitates veids:

llgtermina mobilitate

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

Dzimta valsts Uzskatu, ka esmu pc1|<,|c1uts socialas atstumtibas
riskam savas sociali ekonomiskas izcelsmes dél.

Dzivesvietas
valsts

Kada bija jiusu Erasmus+ pieredze?

Pieredze sakas ar divu nedélu darbu maija Spanija. Més stradajam
pie metindanas un komandas darba aspektiem un darba
prezenté$anas publiski. Péc tam més stradajam, izmantojot tiedsaistes
platformu, un beidzam ar divu nedélu mobilitati Minhené, kur
devamies uz uznémumu SWM, lai ar tiem pasiem |<o|égiem, ar kuriem
stradajam Valensija, veiktu ar metinaanu saistitos uzdevumus.

Kapec jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Jo tas man ir palidzéjis redzét, ka vini strada citas valstis.
Jo tas ir piespiedis mani organizét majas darbus. Jo esmu uzlabojusi
anglu valodu, jo esmu ieguvusi draugus no citam valstim
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DzZordzija Vilamaina

Erasmus+ mobilitates veids:

llgtermina mobilitate (Erasmus pro)

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

Dzimta valsts Uzskatu sevi par socialas atstumtibas riskam
paklautu cilveku, jo esmu sieviete un naku no Joti

mazas pilsétas lavku apvido.

Dzivesvietas
valsts

Kada bija jiusu Erasmus+ pieredze?

Labaka pieredze mana dzive, izkapiana no komforta zonas

personigai izaugsmei.

Kapec jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Jo ta ir unikala pieredze, kas palidz jums augt personigi.
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Sara Moretti

Erasmus+ mobilitates veids:

llgtermina mobilitate (Erasmus pro)

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

Dzimta valsts Es uzskatuy, ka esmu pakjauta socialas
atstumtibas riskam, jo esmu no lauku apvidus.

Dzivesvietas
valsts

Kada bija jiusu Erasmus+ pieredze?

Fantastiska pieredze, man |oti patika gan majas, gan darba.

Kapec jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Jo ta ir pieredze, kas liek augt un sniedz tik daudz.
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Sveikil mani sauc...

Kiara Kalvi

Erasmus+ mobilitates veids:

llgtermina mobilitate (Erasmus pro)

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

Dzimta valsts Es uzskatuy, ka esmu pakjauta socialas
atstumtibas riskam, jo esmu sieviete, kas nak no
lauku apvidus.

Dzivesvietas
valsts

Kada bija jusu Erasmus+ pieredze?

Ta bija brinitkiga pieredze, es lieliski pavadiju laiku gan darba, gan
kopa ar gimeni, un Valensija ir fantastiska pilséta.

Kapec jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Si pieredze liek tev Joti augt gan lingvistiska, gan personiska limenr,
es atgriezos nobriedudaka un apzingjos, ko esmu vérta, ko vélos un
kada esmu. Es to |oti iesaku ari tapéc, ka jos iegistat daudz draugu
un satiekat cilvékus no citam valstim.
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Erika Tedest

Erasmus+ mobilitates veids:

llgtermina mobilitate (Erasmus pro)

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

Dzimta valsts Es uzskatuy, ka esmu pakjauta socialas
atstumtibas riskam, jo esmu no lauku apvidus.

Dzivesvietas
valsts

Kada bija jiusu Erasmus+ pieredze?

Mana Erasmus pieredze ir bijusi neaizmirstama, loti veidojoda no
dazadiem personigajiem, socialajiem un darba viedokliem.

Esmu |oti prieciga, ka izdariju %o izvéli un pilniba izdzivoju %o
brinigkigo pieredzi.

Kapec jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Si pieredze noved pie lielas personibas izaugsmes, bagatinot jisu
personigo zinadanu krajumu un pilniba izbaudot katru mirkli.
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Erasmus+ mobilitates veids:

llgtermina mobilitate (Erasmus pro)

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

Dzimta valsts Es uzskatuy, ka esmu pakjauta socialas
atstumtibas riskam, jo esmu no lauku apvidus.

Dzivesvietas
valsts

Kada bija jiusu Erasmus+ pieredze?

Ta ir fantastiska pieredze, kas liek tev daudz augt, tu pilniba izmaini
savu dzivi gandriz visos aspektos un saskaries ar darba pasauli, ipasi
to, kas tev patik.

Kapec jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Es ieteiktu %0 pieredzi, jo ta liek jums izjust tik daudz emocijy, par
kuram jos nekad nedomajat, ka izjutisiet, jus satiekat tik daudz jaunus
cilvékus un galvenokart iemacaties dzivot savu dzivi un bit miera ar
sevi, jo esat prom no draugiem un gimenes.
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Kiara Kamporeale

Erasmus+ mobilitates veids:

llgtermina mobilitate (Erasmus pro)

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

Dzimta valsts Es uzskatuy, ka esmu pakjauta socialas
atstumtibas riskam, jo esmu no lauku apvidus.

Dzivesvietas
valsts

Kada bija jiusu Erasmus+ pieredze?

Visada zina fantastiski, lai gan es aizbraucu pékini, noteikti vélreiz
izdaritu $o izvéli, jo es to absoliti nenozéloju, apmekléju visu pilsétu un
izklaidéjos ar visiem satiktajiem zéniem un meiteném.

Kapec jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Jo ta ir pieredze, kas noteikti liek augt un pozitiva veida maing, liek
klot nobriedugam un atbildigakam cilvékam un sniedz neaizmirstamus

mirk]us.
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Gracia Di Benedetto

Erasmus+ mobilitates veids:

llgtermina mobilitate (Erasmus pro)

Vecums - - . A -
Kapéc jums draud socidla atstumtiba?

Dzimta valsts Es uzskatuy, ka esmu pakjauta socialas
atstumtibas riskam, jo ka sievietei man $kiet, ka
dazreiz ir grotak pieklot vienlidzigam iespéjam.

Dzivesvietas
valsts

Kada bija jiusu Erasmus+ pieredze?

Mana Erasmus+ pieredze bija labaka, ko es varéju darit, jo ta& man
iemacija, ka varu visu izdarit pati, ja ticu tam pilniba, esmu daudz
nobriedusi, esmu kluvusi atbildigaka pret apkartéjo pasauli un, ja
nebitu to darijusi, es nebitu satikusi cilvekus, ar kuriem piedalijos.

Kapéc jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Es to ieteikty, jo jus klustat vecaks, atbildigaks par sevi un daudz
nobriedugaks prey apkartéjo pasauli.
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Anna Gonsalesa

Erasmus+ mobilitates veids:

llgtermina mobilitate (Erasmus pro)

Vecums Kapéc jus esat paklauts socidlas atstumtibas riskam?

DAL EREINEM  Galamérka  valsts  valoda man  ir  pilnigi
nezindma

Dzivesvietas valsts

Kada bija jusu Erasmus+ pieredze?

Praksi izgaju Aténas. Es straddju 6 ménedus uzpémuma un uzzindju
daudz ko. Redzéju, ka $eit dzivo cilveki un kadi ir vinu dzives apstakli.
Es nogarfoju gardos tradiciondlos édienus un apmekléju daudzus
templus un apbrinojamas salas. Es ari ieguvu labus draugus un
izbaudiju Aténu labas noskanas.

Kapéc jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Tas ir labakais veids, ka attistities gan personiski, gan profesionali, ka
ari macities grieku valodu un praktizét anglu valodu. Ta ir iespéja
iepazit sevi, apgit jaunas lietas, stradajot uznémuma, satikt gan
vietéjos, gan citu valstu cilvékus un atklat jaunu kultoru un vietas.
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Sofija Dzanari

Erasmus+ mobilitates veids:

Istermina mobilitate

Vecums Kapéc jus esat paklauts socidlas atstumtibas riskam?

DAL EREISEI  Man ir disleksija, un daZzreiz tas noved pie
socialas atstumtibas.

Dzivesvietas valsts

Kada bija jiusu Erasmus+ pieredze?

Mana prakse AKMI uzlaboja manas garigas un darba prasmes. Ipasi
projektu vadibas, prezentaciju dizaina un izpétes jomas. Turklat
darba vide ir novatoriska, izaicino$a un produktiva. Attiecibas ar
maniem kolégiem balstas uz komandas darbu un pielagoianas spéju.

Kapéc jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Es ieteiktu veikt mobilitati un Tpadi AKMI citiem studentiem, jo tas
piedava daudz vertigu iespéju. Studenti saks savu karjeru
iedvesmojoda vide, kura kolegu noradijumi ir efektivi un noderigi.
Viniem bis iespéja stradat pie daudziem projektiem, gustot vértigu
pieredzi un zinadanas.
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Benjats Beristains

Erasmus+ mobilitates veids:

llgtermina mobilitate

Vecums Kapéc jus esat paklauts socidlas atstumtibas riskam?

DAL ERRVEIEM  Es naku no lauku apvidus Spanijas ziemelos

Dzivesvietas valsts

Kada bija jiusu Erasmus+ pieredze?

Mani nositija uzzindt par Eiropas projektiem, kas saistiti ar PIA, kas
man bija jauns priekimets. Es tur varéju redzét, ka norisingjas %o
projektu rakstidanas process un ka stradaja uznémums, kas uz to
koncentréjas. Man bija iespéja stradat ari anglu valoda, kas tolaik
man bija izaicinajums.

Kapéc jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Mana gadijuma uznémuma gdja labi. Es labi pielagojos komandai,
un man tur bija érti gazties. Papildus tam jos apgistat citus darba un
attiecibu veidus.
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Alekss

Erasmus+ mobilitates veids:

Istermina mobilitate

Vecums Kapéc jus esat paklauts socidlas atstumtibas riskam?

P L ELRVEISEM  Es naku no lauku apvidus, kur mazak pieejamas
dazadas iespéjas

Dzivesvietas valsts

Kada bija jiusu Erasmus+ pieredze?

Stradaju AKMI no 2024. gada aprila lidz 2024. gada jonijam, un ta ir
bijusi parsteidzoda pieredze, macoties ar kvalificétas koledzas
palidzibu un atklajot jaunus rikus un darba metodes, kas noderés
manai nakotnei.

Kapéc jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?

Doties uz citu valsti, ar citu kultoru, stradat ista uznémuma vai skola, ir
pieredze, kas maina dzivi. Jis nopelnat autonomiju, spéjas
pielagoties nezinama valsti un uzzinat daudz jauna par jomu, kura
stradgjat.
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Vera Ortiza
i,

Erasmus+ mobilitates veids:

et Istermina mobilitate
i

Vecums Kapéc jus esat paklauts socidlas atstumtibas riskam?

Dzim$anas valsts RN TR UL TRTeITe I

Dzivesvietas valsts

Kada bija jiusu Erasmus+ pieredze?

Kopuma ta ir bijusi laba pieredze. Mana milaka daa ir bijusi jaunu
vietu apmeklédana, tradicionalo édienu &%ana un grieku kultiras
izzinddana. Man ari bija iespéja redzét, ka cilvéki eit strada un ka
vini mijiedarbojas viens ar otru.

Kapéc jus ieteiktu Erasmus+ mobilitates citiem studentiem?
Es 100% iesaku spert lécienu un doties stazéties uz arzemém, jo,
iespéjams, jums $ada iespéja bus tikai vienu reizi miza un jos
uzzinasiet daudz jauna gan par valsti, gan par sevi.
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JEDZIENS

Vardnica

DEFINICIJA

Erasmus+ ir ES programma izglitibas,

Erasmus+ apmacibas, jaunatnes un sporta atbalstam
Eiropa.
Erasmus+ iespé&ja uz noteiktu laiku celot uz citu
Mobilitate ES galamerki, lai piedalitos macibu un apmacibu

pasakumos.

Sociala atstumtiba

Mehanismi, ar kuriem individi un grupas tiek
izslégtas no dalibas socialaja apmaina. Tas ir
jutams un paradits majoklu, izglitibas, veselibas
un pakalpojumu pieejamibas joma

Sociala ieklausana

Process, kura tiek pieliktas pules, lai nodrosSinatu
vienlidzigas iespé€jas — lai ikviens, neatkarigi no
vinu izcelsmes, varetu dzive pilniba realizet savu
potencialu.

Veiksmes stasts

Piemérs, kad iepriek$éjais dalibnieks stasta savu
stastu un sniedz atsauksmes nakamajiem
dalibniekiem.
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